
BUSINESS
COACHING
Qu’est-ce que le coaching

d’entreprise ?
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RENCONTRONS-NOUS

OBJECTIFS DU
COACHING 
Vous rendre autonome !

L’objectif  d’un coaching en
entreprise n’est pas de vous
trouver des solutions, mais de vous
outiller,  de vous accompagner à
les trouver et les mettre en œuvre
par vous-même.

93% des dirigeants nuisent à leur
qualité de vie. Dans le contexte
que nous connaissons, apprenez à
retrouver un équilibre entre vie
professionnelle et vie personnelle.
Vos familles, vos salariés, vos amis
vous remercierons de votre
investissement.

C o m m e  v o u s ,  d i r i g e a n t  d e  s o c i é t é s
a v e c  p l u s  d e  1 5 0  p e r s o n n e s ,
p e n d a n t  p l u s  d e  2 0  a n n é e s ,

a u t o d i d a c t e ,  j ’ a i   d é c o u v e r t  q u e
p o u r  d e v e n i r  u n  b o n  c h e f
d ’ e n t r e p r i s e ,  n o u s  d e v o n s

a p p r e n d r e  c e  m é t i e r .  
P a s  s a v o i r  t o u t  f a i r e  !   

M a i s  d é c o u v r i r  &  u t i l i s e r  l e s  o u t i l s
q u e  p r a t i q u e  l e s  m e i l l e u r s  p o u r  l e u r
r é u s s i t e  e t  c e l l e  d e  l e u r  e n t r e p r i s e .

http://www.lafabriquedunouveaudirigeant.fr/
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DOMAINES
D’INTERVENTIONS

Autour de cinq thèmes principaux, nos
missions sont axées sur :

Le temps
Les finances -  KPI -  Suivi d’activités
Les ressources humaines
Les objectifs -Missions -  Vision
Le commerce & les effets de leviers

POUR QUI ?
Le Business coaching ou le
coaching d’entreprise s’adresse à
toutes les personnes qui ont
souhaité être indépendante en
créant leur entreprise pour vivre de
cette activité.

Cette entreprise va permettre au
dirigeant de prélever un revenu issu
d’une activité commerciale que, seul
ou en équipe, i l  fera fructifier.

Que vous soyez artisans,
commerçants, de profession
libérale, ou encore experts
comptable, banquiers, managers
associés, restaurateurs donc
dirigeants et chefs d’entreprise vous
devez exercer une activité
commerciale, rentable (ceci est non
négociable),  qui fonctionne, sans
VOUS ! 

Les rôles, fonctions, tâches qui
incombent aux dirigeants font de
vous une personne aux multiples
compétences. 
Avez-vous toutes les compétences ? 

Financières
Ressources humaines
Managériales
Opérationnelles
Commerciales
Marketing.. .

Vous connaissez la réponse !
 
C’est là que le Coaching
d’entreprise intervient.  

Ensemble, nous parcourons les
étapes incontournables pour que
vous puissiez atteindre vos propres
performances d’entrepreneurs. 

Pour Vous et votre Entreprise.

RÉSULTATS
Retrouver un équilibre 

Atteindre vos objectifs pour

        une meilleure qualité de vie

Développer vos compétences

Travailler votre posture

Renforcer vos affaires

Retrouver du temps pour Vous

Vous ouvrir aux changements

Rester compétitif

Améliorer vos performances

Devenir dispensable


